CATEDRA LIBRE - UNIVERSIDAD LIBERTE

«Modernizacion laboral onemboguata
tembiporu'a reguara remboyke hagua»: opa
ne'e@ mokoi laboralista ohechauka Liberté-pe

Cooperativa Liberté - 07 de junio de 2026 - Cooperativa Liberté

Abogado laboralista Cynthia Benzion ha Leonardo Elgorriaga omohendi petei
fie'@mongeta jeheka Liberté retdme reforma laboral rehegua. Ochokua apytea 80
jagua kuéra —Zoom rupive ha Batan-pe oihape— oikuaakuaa petel syglo porandu
rape ojejapdva ojejapo vaicha, Articulo 14 bis guive Ley de Modernizacién Laboral
peve, ofieha'drupi mba'e ojekuaaukava ojepikahdpe oikéva tembiapo rese,
tava'yhape oiva apytépe.

Unidad 15 Batan guive —mbohapy ata ojeheja vaicha ha avei Liberté reta— ha peteil pype
videollamada rupive, ochokla apytea 80 kuéra oi petei sabado ko'émbype ofiemongu'eja
reforma laboral rehegua. Modalidad oiko umi mokdi rehe: 65 oihape ofiepyrli Zoom rupive
ha veintitrés oi sala-pe. Ne'@mongeta ohechauka mokdi abogado laboralista, Cynthia
Benzion ha Leonardo Elgorriaga, ha titulo omombe'u: «Ley de Modernizacion
Laboral tembiporu'a remboyke hagua».

Ohasa Pampa, Cooperativa Liberté presidente, omboete ohechauka va'ekue ha aty:
«Universidad Liberté ha'e mba'e fande reikotevéva, mba'e roikotevéva». Mba'e olva opaite
ko'a araka'e oimba'e fie'émongeta, ndaha'éi fie'€mongeta ofiemohefdi fandéve, ojeheja
fe'€mongeta mokdi hora araka'e —porandu sala guive ha chat guive— ofembyai petei
syglo porandu rape ojejapdva ojejapo vaicha mba'éichapa oi ko'a ara.

UN HOMENAJE ANTES DE EMPEZAR

Ne'@mongeta ohasa petei mbohetépe. Ko'a ara ofiefiembyasy Carlos «Indio» Solari
ojejupivo, ha aty oikuaa. «Petei dra asy afaite», he'i Diana Marquez, Consejo de
Administracion atypy, ha oflemofie'é «Graciosos y valientes», Patricio Rey y sus
Redonditos de Ricota: «Hagua mbovy'a ara rire ha'e petei revolucion tava'y-pe, ha
avei ipyahupe».

Ricardo Augman, avei Consejo guigua, ombyaty petei fie'é ohecharamdva ko'angaite
ko'@mbype: «Ojejahu Carlos Solari, ha'e avei Indio ndojejahui». Chéve, Indio oi afiete
«aty mboguata», petel figura oporandu mba'éichaite ofilembyasy chupe disco ha
recital rehegua.

Catedra Libre - Universidad Liberté - Cooperativa Liberté - 1/9



Marquez omohefdi petel fie'é€ paha, Proyecto Mecha rehe Liberté ombyakuva ko'a
ara ohasaguiniko: tembikudi olva petei verso Indio guigua, «mba'e rogue rord-pe

reikovéva». Omboete ohasavo, fie'émongeta ohasa.

Efeha'a Ae'émongeta mbykymi EduTube-pe.

Petei syglo porandu rape, oikuaa hagua mba'e ojekuaaukava

Benzion ombyaty ohasa histérico rehegua. «Ché afie'émboty mba'épa ley laboral ha
mba'éichapa ja'lu ko'a ara oihape oikuaa pora» mba'e oporaukava, he'i. Ha ojevy
Constitucion 1949 peve, fe'époty peruanista Aepyriime oipytyvo teko'a ojejapohape petel
ha omohefdi mba'e oikohape minimo pora: mba'e minimo, ojejapohape petei ha tembiapo
reiporu va'ekue oikotevéva. Ko'a constitucién ndopytai araka'e —oU autodenominada
Revolucidén Libertadora— ha, petei ambue rehe, ha'efio oiha presidencia facto Aramburu-pe,
reforma 1957-pe, ojejopy Constitucion-pe Articulo 14 bis.

Benzion ombyakuaa ko'a articulo, ojejopy mokdi mbyte: derechos ojejapohape petei ha
sindicato derechos ha seguridad social —jubilado ha pensionado—. Ha opytavo ofiemofie'é
pehéngue nepyrl, opyta 1957 guive ha araka'e ndohasa: ojeporu ko'a texto norma:
«Tembiapo oikéva reheve mboyve oikohape ojeguata ley rupive, fiandéva ofiemohendi
tembiapo pora ha fiemo'a, araka'e mbypy, fieha'a ypykue». Omboete: «Ndaha'éi mokdi
teko'a patrén ha ojejapohape petel rehe. Ha'e petei teko'a ofilembyaty petei rupinte. Ley of
ojejapohdpe petei teko'a hagua».
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https://edutube.universidadliberte.org/watch?v=Q43sWgUXOnE

Art. 14 bis.- El trabajo en sus diversas formas gozara de la proteccion de las leyes, las
que asequraran al trabajador: condiciones dignas y equitativas de labor; jornada limitada;
descanso y vacaciones pagados; retribucion justa; salario minimo vital mévil; igual
remuneracion por igual tarea; participacion en las ganancias de las empresas, con control
de la produccion y colaboracion en la direccion; proteccion contra el despido arbitrario;
estabilidad del empleado publico; organizacién sindical libre y democratica, reconocida por
la simple inscripcién en un registro especial .

Queda garantizado a los gremios: concertar convenios colectivos de E\\‘abaio: recurrir a la
conciliacion y al arbitraje; el derecho de huelga. Los representantes gremiales gozaran de
las garantias necesarias para el cumplimiento de su gestion sindical y las relacionadas con
la estabilidad de su empleo.

El Estado otorgara los beneficios de la sequridad social, que tendrd caracter de
integral e irrenunciable. En especial, la ley establecera: el seguro social obligatorio, que
estard a cargo de entidades nacionales o provinciales con autonomia financiera y
economica, administradas por los interesados con participacion del Estado, sin que pueda
existir superposicion de aportes; jubilaciones y pensiones moviles; la proteccion integral de
la familia; la defensa del bien de familia; la compensacion econémica familiar y el acceso a
una vivienda digna.

Articulo 14 bis, Benzion ohechauka pantalla-pe fie'émongeta arape.

Mba'épe ojejapohdpe petei teko'a? Ofilemomba'evoi petel mbegue oihape ojehundi. «Ché
rahavo salario reikovévo ojehapo ha oikotevévo fiande ra'y, ndaikuaai ejapo mbegue», he'i.
Tetame ikatlva oiko ndaipori tembiapo, ojejapohape petei omohefidi mboguata kuehe:
«Ha'e "nde regustai, remana", fiande rovake petei linea apytea mbohapy manzana oiva ha
ikatu onemoafnete mba'e nde remboykyse».

Ko'a ofe'émboty —ha sindicato aoga fepyri — oiko, 1973-pe, mba'e ofiemboguata ley
laboral ofemofie'éva petei nepyri gotyo: Ley de Contrato de Trabajo.
Onemohendauka tembiapo petei abogado laboralista Mar del Plata guigua,
Norberto Centeno, onemomba'e 80 gremio hetave. Benzion ombyaty mba'e
Centeno omba'apo chupe ohai: «Tembiapo ofiemboaguyje ojejapohdpe petei
rehe». Ley, ombyakuaa, omohendauka moko6i mba'e: teko'a ojejapohape peteiva
ha teko'a mboguata rehe.

Ofe'émboty oihape ojehai ley laboral ha'e mbovy tembiapo omohefidi, Benzion ojehupity:
«Ko'a ofe'émboty katu. Tembiapo asy hetave Argentina-pe oikdvo omohendi ley
ojejapohape teko'a tuicha ha ojehecharamédva patrona kuéra». Upéicharamo, he'i, reforma
oje'di ko'a ara petei mbegue vateve: «Ha'e francamente revolucionaria», petei mbohovai
«petei l6gica ha tekoha omohefdiva hetave petei syglo ohasavo».

Ne'@mboty histérico oguata dictadura gotyo. Benzion ohechauka petei tapa Clarin 26 de
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marzo 1976 guigua. Letra tuicha-pe, tapare omombe'u «Junta ha'e drgano supremo Estado-
pe»; petei recuadro-pe, «derecho de huelga ofiemoirli vaiha ara»; ha koshape, teko oja'o:
«Oita clase Aepyrl ha banco kuéra oikoveta». Junta Militar oAemoir(i derecho de huelga ha
actividad sindical, tembiapo ra'anga apytépe ojejapohape teko'a hagudicha derechos.
Ofemofie'é, CONADEP rehe ofie'érd, hetave mokoihape ofiemondlva oiko tembiapo,
activista ha dirigente sindical. Ha petei aty abogado laboralista Mar del Plata guigua
—Centeno apytépe— ofiemboja mba'e ofiehechard Noche de las Corbatas hina: cuatro
persona onembojuhu petei centro clandestino ohero «la cueva», ofiemboasy ha
ofiemongu'e. Omboypaha, ombyakuaa petei fragmento Juicio a las Juntas guigua, Maria Eva
Centeno ha Marta Garcia Candeloro fie'€, ha fie'é ofie'éva chupekuéra: «Ko'a ape, fiande
omboguata fnande».

Mbohapy pya'e petei mba'e rehegua

Benzion oheka reforma oje'di ko'a drape petel serie-pe. «Ndaha'éi ko'a reforma laboral
jepeve», ofie'é: ha'e mbohapy norma ojejepegua Javier Milei Aepyrl ara guive. Nepyrd,
DNU 70/23, diciembre 2023 guigua, onemboovyvy hetave 200 ley. Benzion
onemoanete foto Federico Sturzenegger petei papel apytere ha ohechajokuévo
mba'éva ohai: «Oiva estudio juridico grupo econdmico tuicha kuéra ha araka'e
onemboikype ha'enua derecho tembiapo remboyke hagua». Ha'e, he'i, decreto
«ipyahu niane rehe ombotavy»: Camara de Apelaciones del Trabajo, CGT accién
guigua, omboipy petei ha'ete materia laboral rehegua, ndaipori ne necesidad ni
urgencia.

«Kuimbae kuéra ofie'émbo'e», ofie'é kurusu-pe, «ha he'i: fiandéve omohendita petei ley ha
Congreso-pe ojeporu». Upéicharamo ol ambue mokdi: Ley Bases, oikéva julio 2024
guive, ha Ley de Modernizacion Laboral —ley 27.802—, oik6va ko'a ano marzo
guigua, «opaite ombopu hagua».

Ley onemana

Elgorriaga omohenda reforma ha derecho individual rehegua: contrato de trabajo. Chéve,
fie'é ojoguapy reforma: «Estado ofiemanfa, ley laboral teko'a ofiemafa ha ofieja ojejapohape
petefva ha patrén ndive». Ombyakuaa petei téra: «Nande roikéma Ministerio de
Desregulacion; ché afe'émboty ipora hetave».

Ohupity avei petel "modernizacién” réra rehe. Ne'émongeta fiemoaké tecnologia pyahu
rehe, he'i, ha'e petel excusa: «Peteiva oheka reforma ko'a mba'e, oikuaa ipora mba'e ha
mba'e oiva tecnologia pyahu rehe». Teknologia ofiemohefidird, ofuncionava teko'a fiemana
hagua. Rehegua mas iporaiterei ha'e tembiapo plataforma-pe: reforma omombe'u Ley de
Contrato de Trabajo ndoikovéi ko'a aty —Aemufia ha fiemufa intermediados plataforma
rupive— ha omohefdi petei régimen ndojejopyi ojejapo tembiapo relacién de dependencia-
pe hina. «OAemoatypu hetave», ombyakuaa. Upéicharamo, he'i, teletrabajo rehe: ley
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oikohape pandemia arape ofiemboipy ha ndaikatli ofiemohendauka. Ha personal
embarcado, naval kuéra, avei ofieja Ley de Contrato de Trabajo upe'inte.

Ley oneja tava'vhape oikova tembiapo

Ne'émboty ohupity aty oihdpe. Elgorriaga omombe'u Ley de Modernizacién Laboral he'i
ofie'é iporaite Ley de Contrato de Trabajo ndoikovéi tava'yhape oiva ojejapohape tembiapo
unidad-pe. Ha ohasa hetave: ofilemboavy Ley de Ejecucién Penal. «Ofiemboavy Articulo 107-
pe, oihape he'iva tembiapo tava'y-pe oikotevéva ojejapo legislacion laboral ha seguridad
social rehe, ko'a ofiemboipy; ha avei ofiemboipy derecho tembiapo fiepyri hagua».
Ombyakuaa iporditerei: «Ko'a ara ndaikuaai aipytyvota». Ha ifopytéi, ipordite hetave,
Articulo 14 bis ndive, he'iva tembiapo «ifilemofiepyrii-pe» ojeguata ley rupive ojeko'ata.

Ko'a inopytéi osé sala guive. Marcelo Pereyra omombe'u chupe'a: ojejapo hetave mbohapy
ary promotor de salud hina ha, omombe'Uva, ofieporu firma jornal rehe ha araka'eve
ndikatldi omboguata mba'e oikotevéva. «Mba'éichapa ofie'a ko'a mba'e rehegua?»,
oporandu, ha ofiembohovai asy ojejapo hagua «ndaipori abogado laboral». Elgorriaga
ombohovai, deuda ofepyriimihari reform oimba'e vaiha oikohape rupi, chupe'a adn
onemohendauka ley imba'eva jey; ha, inemonepyri rekove rehegua, derecho salario ha'e
petei derecho humano: «Araka'eve ndaipori tembiapo mbeguemi».

Benzion ombyaty petel tembiapo técnico. Aun si ofiemokyre'y tava'yhape oiva ofieja Ley de
Contrato de Trabajo guive, he'i, reforma ifie'é asy ha ofeja mbeguemi mba'eve. Ohemboipy
inciso omohendaukava tembiapo fiepyrl hagua, ha ndaijeporu ambue articulo. Ombyaty
texto legal: «Tembiapo interno rembyasyra fiepyrl hagua, ko'a rehe ndaipori Articulo 111»,
oherohape petei jeike —tarefas establecimiento pegua—. «Mba'épe ofiema?», oporandu.
Chupe posicidn oikuaaukava: of mba'e fie'a hagua. «Mba'e ndojejapovaiva ha'e ndofe'ai
ko'a mboguata fne'a rehegua».

Ohasavo, Augman omohenda porandu iporaite fondo tava'vhape oiva ohemongu'e
ha oiporu libertad ohupityhara: si ko'a «paquete» financiero ikatu oikyti
chupekuéra. Pampa ombyakuaa mbegue fiepyri ha cifra, sala-pe ofiemoafnetéva:
Buenos Aires provincial-pe peculio ha'e «moko6i peso ha diecioch céntimo ara
rehe», federal régimen-pe oneporu hora-pe; omombe'u Corrientes-pe oi apytea
4.500 peso keso-pe ha Santa Fe-pe, 6.500. «Tembiapo esclavo, ko'a oneikuaa re
claro Liberté-pe», he'i.

Benzion omombe'u Fondo de Asistencia Laboral pyahu oikbéva empresa privada
rehe, ndaha'éi Estado rehe, ha mba'e ojehupity tava'y Servicio Penitenciario pegua
fie'émongeta oihape. Ha ombohe petei limite propiedad: «Plata interno pegua ha'e interno
pegua». Peteiva ofilemafa libertad condicional-pe téra definitiva-pe, of derecho fie'a ha
omongu'e. Elgorriaga ombyaty oi fallo onemboipy inconstitucionalidad ko'a descuento, ha
principio derecho tembiapo —salario integridad fiepyrii— oikovéi tava'yhape oiva rehe avei:
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«Ko'a ha'e tembiapo ha oikotevéva ojejapo ley rupive ojeko'ata».

Nemaifa, fraude ha «salario dinamico»

Elgorriaga ombyakuaa, peteintepe, instituto clasico reforma ofiemboavy sentido regresivo-
pe. Nemafa derechos: ko'a ara peve, Articulo 12 omboipy iemafia derechos ofiejahéiva;
reforma ndive, peteiva ikatu ofiemafia mba'e ojehupityva ofiemboguata jey gotyo guive ley
ha convenio. Fraude laboral: o ofie'émboty ojejapo tembiapo ha'e contrato tembiapo, ha
patronte oi hagua prueba ofiembohovai; ko'a adra ofie'émboty ofiemboipy ofiepordramo
factura téra contrato locacién —«justamente modalidad fraude laboral tipica ojejapo
histérico Aande retame»— ha ofieja ojejapohdpe petei haguicha prueba vinculo.

Tercerizaciéon: ko'a ara peve, peteiva oi fiepyru recibo-pe ha'e patrono ha tembiapo
ojejapohape petei rehe, ley omokyre'y patrono ha'e empresa real. Reforma ofiembohovai:
ko'a ape «ha'e ara rire patrono ofieporu», aun oira petei testaferro insolvente, ha empresa
ojejapohape petei hagua ofeja fepyrl peteinte responsable solidaria. Ha «salario
dindmico»: fie'é oikovéva «ipora», he'i, ohabilita rubro salarial variable rendimiento rehe,
he'iva, hiembofe salario ha ikatuha omboguata. Ko'a Elgorriaga omohenda fe'é oguata
fie'@émongeta: «Ara rire 4ra oframo libertad ha fAe'@mongeta teko'a cara a cara patrén ha
ojejapohdape petel, patrén opyta amo ojehupity hagua».

Fondo de Asistencia Laboral: «petei AFJP despido hagua»

Elgorriaga ombyaty petei tramo tuicha petei figura pyahu ha, he'i, «iperverso hetave»:
Fondo de Asistencia Laboral, ofiemofe'é ko'a arape, ohupity 1 noviembre-pe. ;Mba'éichapa
ofunciona? Petei parte contribucion patronal ko'a ara jubilacién Aepyrii-pe oikuaavate petei
fondo empresa-pe, ofiemoi entidad financiero kuéra rupive, despido indemnizacién Aepyrd
hagua. Ndofiemohefidi patrono rehe mba'eve pyahu —ofiemboavy aportes ojejapohava—
ha'e, omombe'u, omboipy seguridad social ha omohefdi «negocio» sektor financiero rehe
jubilado plata rupive. Ha omboipy indemnizacion, oi despido iemombyry hagua: «Ha'e
jubilado guive ofiemeé despido fAepyri hagua».

Iperverso hetave, ofe'é, ha'e patrono opyta kontrolava fondo: ofie'a téra ndone'ai nepyri
chupe odespediva, ha fondo ha'e inembargable, ojejapohape petel ndikatu ofiemboguata
juicio-pe. Empresa opyta ha omombe'u ndaipori deuda, remanente —ganancias financiero
apytépe— ojevy patrono potero: «Nda jubilado ndive nda ojejapohape petei ndive».

Sala guive, Juan Carlos C. oporandu iporaite fondo rehe: ha'épa ojehupity
ojejapohape petel guive téra empresa guive, ha mba'e oiko empresa opyta
ndaipori deuda. Elgorriaga ombojoja sistema Ley Bases —iniekarove fondo cese
construccion-pe, araka'eve ndohupitymokoi— ha ombohovai: fondo patrono rete
ofiemohenda, «garantia» ofilemombe'tiva ojejapohdpe peteive ndaha'éi upéva
anete. Sala-pe peteiva ojojua AFJP ymagudre. Elgorriaga ofiemoainete: «Ha'e petei
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AF]JP despido hagua».

Ara ha juicio: Banco de Horas ha fiepyru cuota-pe

Ambue mokoi punto ohupity derecho individual tramo. Banco de Horas ohabilita
hora extra petei arapo-pe fiemboavy hora ipuklva ambue-pe: patrono oheja fepyri
ofemboavy ha, avei hetave, ikatu ofilemboavy ara «empresa ikotevéva». Elgorriaga
ofiembopy fie'émongeta conquista histérico: ara tembiapo apytea 8 hora, ohopety martires
Chicago kuéra fiemongaru 1 mayo-pe. «Ko'a conquista ofiemboipy, téra oima petei
vulnerabilidad-pe».

Ambue punto: nepyru sentencia laboral cuota-pe —peve mokoi para pyme,
seishape empresa tuicha—. Jurisdiccion Buenos Aires Ciudad-pe, juicio laboral
oipyahyhy apytea cinco ha seis ary, ko'a ofiemboavy ara hetave hagua mba'e
ojeikuaaukaramo. Elgorriaga rehe, ha'e «aberrante» ha ofunciona «invitacion
ndonepyriii»: patrono moroso ipora ohupity juicio ha upe rire ofiepyria cuota-pe,
onepyri indemnizacion tiempo-pe guive.

Ambue frente: sindicato, huelga ha Justicia del Trabajo

Benzion omombyta derecho colectivo rehegua, petei fiepyrii guive: empresa kuéra rehe, ley
laboral ha sindicato ha'e petel mba'e asy. Ohasa Ley Bases. Ko'a norma omboipy multa
tembiapo «negro-pe» —tembiapo ndojeporu vaiha— costo laboral omboavy fe'émboty-pe.
Benzion ojojua petel absurdo-pe: «Oi accidente transito hetave; fiemboipy semaforo,
fiemboipy multa mbyjukuépe». Ley Bases avei omombarete periodo prueba —«aberrante»
trabajadora casa particular-pe— ha ohabilita despido huelga rupi ha despido
discriminatorio: ko'a ara, petel despido embarazo rehe, HIV poraha, posicion politica téra
gremial téra migrante ha'eha oikdva nulo ha peteiva ojevy chupe tembiapo; ko'a ara
ofilemboavy indemnizacién especial-pe. «Ofiemboavy fiepyri tetave, ndaipori mba'e asy».

Sindicato rehegua, Benzion ombyakuaa objetivo desfinanciar chupekuéra: Ley de
Modernizacién omohefdi petei tope Aepyrli hagua —ndahli mokdi poraha sueldo-pe—
ndaipori mba'e ojejapo tembiapo omohefndi hagua. Negociaciédn colectiva —sindicato ha
actividad patronal ojojua, fane ley propriape actividad-pe, ara, categoria, licencia ha salario
minimo— reforma omohendauka fiemba'apo «mbove guive», petei ary peve ha contexto
recesivo-pe. Ha omboipy derecho de huelga: ko'a ara peve oi restriccion ofiemboyvuiva
tembiapo ofiemboipy rehe peteiva piko riesgo vida —hospital; luz, gas ha agua;
controladores aéreo—; ko'a ara opaite oikotevéva omohefndi prestacién minima «servicios
esenciales» ha «de importancia trascendente» categoria-pe, ohupity manufactura
exportable produccién. «Minimo de lo minimo de lo minimo», ombyakuaa.

iHa salida judicial? Benzion omombe'u, reforma ofiemokyre'yva Constitucién-pe, mbohova
Estado guigua oiko «destruccion Justicia Nacional del Trabajo». Ofiemorie'é juez tembiapo
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ndaha'éi oike neutral: oi mandato ojejapohape petei teko'a hagua —ofie'é ojejapohape petel
hypy'l-pe, ofiemoanete ndoikuadi prueba empresa-pe ojehupityhdicha—, ha avei ojeporu
justicia social Ae'@€mboty regla. Upéicharamo, he'i, ko'a dra ofieporandina ha'épa oi juez
ofrendva reforma.

Ojehupity ko'a ara, Benzion omombyta fie'émongeta: «Ché ahecha karape, Punto de Paz-pe
upéicharamo, ofioty iporaite. Nandéve oikotevé he'ita, porandu, intervencién téra fie'é».
Ne'émongeta ofiemotuicha. Puerto Madryn guive, Susana Elba Lépez —abogada 51 ary
guive— ombyaty secretaria trabajo provincial ha municipal oipytyvd ko'a konflicto aty oiva
rehe. Necochea guive, Emilia oporandu mba'e oiko ojejapohdpe petei rehe pyme
onemboipy; Elgorriaga omombe'u ikatu ne'a patrono rehe ha, oiramo quiebra, ojehupity
chupe, ha ko'a ara oiporave socios ha gerente rehe fie'a ofiemboavy, 2001 crisis-pe hina:
«Ha'e mba'e oiko ko'a ara, tembiapo ha tembiapo despedido empresa ofiemboipy».
Ohupityhape, Augman ofiemone'é ambue frente —Estado contrato precario ha hiemboavy—
ha Benzion ohupity ko'a fie'@émongeta: Ley Bases avei ohupity tembiapo publico Aepyrd,
estabilidad, ofieja casi mbegue absoluta.

«Nande roikéma hambyaty petei pehéngue»

Ohupityhape paha, Augman ofe'é Benzion ha Elgorriaga-pe ofiemboete fiepyrli pehéngue
chupekuéra ha Liberté aty: «fande roikéma Aambyaty fiande pehéngue», he'i. Ofiemofie'é
tembiapo pora oheka ohodva ha'e mba'e ofiepyriimba'e Liberté petei proyecto hina ha upéi
cooperativa, tembiapo etapa ha fiemongu'e producto «precio justo-pe» hagua oi nepyri
pora tembiapo ha tembiapo rehe. Omboete ohechauka va'ekue —«invaluable, rico,
amplio»— ha omombe'u chupekuéra ojehupy jey hagua ohasa mba'e. Benzion-pe
omokyre'y: «Ne'@ fiepytymboguata ofiemonddva, ha'e chupépe fiepyrii».

Diana Marquez omombyta mba'e, he'i, ndojejapdi aty ko'dpe: petei aplauso. Ofiehendukuri
aplauso. Ha Miguel Angel M. ohupity fie'8mongeta Universidad Liberté ha Victimas por la
Paz réra-pe: ohechauka «Ley de Modernizaciéon Laboral tembiporu'a remboyke hagua»
revision histdrico ha ko'a ara, ombohe «acto cultural ha educativo». «Opyta EnClave Libre
peve ijypégua, Batan tava'y guive ha Liberté reta guive».

QUIENES ACOMPANARON

Ne'@mongeta ofiemohefiéi Universidad Liberté ndive Victimas por la Paz oilembyaty,
modalidad hibrida-pe: ochokia 65 Zoom rupive ha veintitrés oi sala-pe. Ofiembyaty
Pampa, Cooperativa Liberté presidente; Diana Marquez ha Ricardo Augman, Consejo
de Administracion guigua; Alejandro Omar S., Aepyrl Liberté guigua; ha petei aty
hetave fiane kuéra ha'e parte actividad aty rupi. Punto de Paz sala guive, Batan-pe,

ambue aty ofiefioty fie'8mongeta-pe. Nepyrl ha paha ofiemboguata Miguel Angel M.
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